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REGULAMIN NAGRODY POLITECHNIKI WROCŁAWSKIEJ IM. NIKOLI TESLI
ZA WYBITNE OSIĄGNIĘCIE NAUKOWE LUB INŻYNIERSKIE

(edycja 2025)

§ 1
Nagroda

1. Nagroda Politechniki Wrocławskiej im. Nikoli Tesli za wybitne osiągnięcie naukowe
lub inżynierskie (dalej „Nagroda”) stanowi element działań Politechniki Wrocławskiej
(dalej  Uczelni) mającej na celu promowanie doskonałości naukowej.

2. Nagroda odwołuje się do postaci Nikoli Tesli – genialnego badacza i konstruktora,
jednego z największych wynalazców w historii ludzkości, którego dokonania zmieniły
świat, a także stworzyły podwaliny pod współczesną działalność badawczą znacznej
części Uczelni.

3. Nagroda jest przyznawana za wybitne i nowatorskie osiągnięcie naukowe lub
inżynierskie (dalej „osiągnięcie”) ukończone lub udokumentowane w poprzednim roku
kalendarzowym.

4. Nagroda jest przyznawana za osiągnięcie powstałe w znacznej mierze w Uczelni
oraz przy istotnym udziale pracowników, doktorantów lub studentów Uczelni.

5. Nagroda jest przyznawana corocznie.

6. Nagroda jest finansowana przez Politechnikę Wrocławską.

7. Wysokość nagrody wynosi 50 000 zł.

8. Nagroda pieniężna dzielona jest równo między autorów osiągnięcia, którzy podali
afiliację Uczelni i jednocześnie byli pracownikami, doktorantami lub studentami Uczelni
według stanu na dzień 31 grudnia roku poprzedzającego rok złożenia wniosku.

§ 2
Kapituła

1. Zwycięskie osiągnięcie wyłania Kapituła Nagrody (dalej „Kapituła”).

2. Kapitułę powołuje Rektor Uczelni; w jej skład wchodzą co najmniej trzy osoby z każdej
z poniższych grup:

1) wybitni naukowcy lub inżynierowie spoza Uczelni;

2) professores magni;

3) wyróżniający się naukowcy lub inżynierowie z Uczelni.

3. Pracom Kapituły przewodniczy jej członek spoza Uczelni, powołany przez Rektora.

4. Skład Kapituły jest dostępny na stronie: https://teslaprize.pwr.edu.pl.
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5. Kapituła ocenia wnioski na podstawie następujących kryteriów:

1) doskonałość osiągnięcia oraz oryginalność pomysłu lub metody;

2) wpływ osiągnięcia na dany obszar badań i naukę w ogólności, a także spodziewane
korzyści dla społeczeństwa i związek z aktualnymi wyzwaniami cywilizacyjnymi;

3) aspekty naukowe, techniczne i interdyscyplinarne;

4) wkład pracowników, doktorantów lub studentów Uczelni.

6. Kapituła może nie przyznać Nagrody.

7. Kapituła może przyznać wybranym osiągnięciom wyróżnienia.

8. Decyzja Kapituły jest ostateczna i nie podlega zaskarżeniu.

§ 3
Procedura

1. Wnioski o przyznanie Nagrody mogą składać:

1) przewodniczący rad dyscyplin naukowych;

2) prorektor właściwy ds. nauki;

3) autorzy/współautorzy osiągnięcia.

2. Wnioskujący składają następujące dokumenty:

1) formularz zgłoszeniowy według wzoru określonego w załączniku 1;

2) dokumenty potwierdzające ukończenie lub upublicznienie osiągnięcia
w poprzednim roku kalendarzowym (artykuły, książki, patenty, zgłoszenia
patentowe itp.);

3) w przypadku opisanym w ust. 1 pkt 3 – także pisemną rekomendację sporządzoną
przez innego badacza z tytułem naukowym, niebędącego współautorem
osiągnięcia.

3. Dokumenty wymienione w ust. 2 należy przekazać do Działu Nauki w formie papierowej
na adres:

Dział Nauki
Politechnika Wrocławska
Wybrzeże Wyspiańskiego 27
50-370 Wrocław

lub w formie elektronicznej na adres:

teslaprize@pwr.edu.pl,

przy czym dokumenty wymienione w ust. 2 pkt 1 i 3 muszą być podpisane odpowiednio
odręcznie lub kwalifikowanym podpisem elektronicznym.
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4. Wszystkie dokumenty powinny zostać złożone w terminie od 1 lipca do 31 października
danego roku. W przypadku, gdy ostatni dzień składania wniosków przypada w sobotę
lub w dzień ustawowo wolny od pracy, termin składania dokumentów przypada
na kolejny dzień roboczy.

5. Zgłoszenia niekompletne lub nadesłane po terminie nie są rozpatrywane.

6. Laureaci Nagrody otrzymują informację pocztą elektroniczną do 30 listopada danego
roku.

7. Informacja o przyznaniu Nagrody jest ogłaszana podczas grudniowego posiedzenia
Senatu Uczelni, a następnie publikowana w mediach Uczelni.

8. Wkrótce po ogłoszeniu wyników Laureaci są zapraszani do zaprezentowania
zwycięskiego osiągnięcia społeczności Uczelni w formie specjalnego wykładu.

9. Wypłata nagrody pieniężnej następuje do końca stycznia następnego roku.

10. W kwestiach nieobjętych niniejszym Regulaminem decyzję podejmuje Rektor.


